
 

 

Přednosti produktu 

Webové rozhranní - Všichni zaměstnanci mohou sledovat svoji práci na intranetovém portálu. 

Portálové rozhraní je podobné Microsoft Sharepoint a je tedy snadné jej přímo integrovat do celého 

intranetu organizace. 

Přehledy pro manažery - Vedoucí pracovníci mají detailní informace o pracovních činnostech svých 

zaměstnanců na intranetovém portálu. Tyto informace umožňují vedoucím pracovníků lépe 

analyzovat a řídit své týmy. Vztah mezi zaměstnancem a jeho nadřízeným dokáže ALVAO automaticky 

zjistit z Microsoft Active Directory. 

Měření skutečné aktivní práce - ALVAO rozlišuje mezi časem stráveným aktivní prací v softwarových 

aplikacích a časem, kdy v nich nebyla vyvíjena aktivní činnost. 

Finanční přínosy 

V oblasti řízení podnikatelských rizik  

 Zjištění a měření rizika v oblasti právního či 
regulačního postihu spojených s užívání 
nelegálního software ve společnosti. 

V oblasti řízení nákladů v ICT oddělení 

 Snížení nákladů na software, hardware a 
související aktiva, zejména zvýšením 
efektivity jejich používání, zamezením 
zbytečných nákupů, zamezením plýtvání, 
efektivnějším využíváním multilicenčních smluv, zavedením a udržováním standardů 
hardwarového a softwarového vybavení 

 Snížením časových a finančních nároků spojených s jednáním s dodavateli díky lepší a 
přesnější dostupnosti informací. 

 Snížení nákladů díky lepší finanční kontrole, zejména přesnější přípravě IT rozpočtů. 

 Snížení časových nákladů na podporu koncových uživatelů díky snadno dostupným a 
přesným informacím 

 Snížení časových nákladů na zvládnutí a zdokumentování každodenních operativních úkolů 
pracovníků ICT oddělení, zejména podporou a zautomatizováním rutinních procesů a 
postupů, jako jsou například vybavování uživatelů technikou a softwarem, údržba a profylaxe 
techniky, řešení závad a reklamací, nástupy a výstupy zaměstnanců, pravidelné audity, 
inventarizace apod. 

  
V oblasti firemní kultury a postavení společnosti v konkurenčním prostředí 

 Kvalitnější rozhodování díky dostupnosti úplnějších a transparentnějších informací. 

 Podklady pro rychlejší vyřešení IT aspektů při akvizicích, fúzích a dělení firmy. 

 Lepší motivace pracovníků a vyšší spokojenost koncových uživatelů díky menšímu počtu IT 
problémů 

 Nastolení pozitivní atmosféry, že organizace řeší problematiku rizik nelegálního software a 
není tedy terčem udání ze strany zaměstnanců nebo konkurentů. 

 
 


